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Avis d’Ouverture d’un Concours Externe de Recrutement a la STB-2026

La Société Tunisienne de Banque se propose d’organiser un concours public externe sur dossiers et sur
épreuves écrites et orales pour le recrutement de 279 Agents et Cadres selon les spécialités suivantes et

conformément aux conditions ci-dessous :

Référence
de I'offre

Profil de poste

Nomb
re de
postes
dema
ndés

Niveau et
expérience exigés

Spécialité demandée

Zones concernées par le
concours

01/2026

Chargé des Opérations
Cash (Caissiers)

60

Etre titulaire du
Baccalauréat

Mathématiques / Sciences /
Economie Gestion /
Technique/ Informatique

(14) Grand Tunis
(3) Bizerte
(1) Béja

(3) Jendouba
(7) Nabeul
(2) Zaghouan
(4) Sousse
(2) Gabes

(2) Sfax

(9) Médenine
(2) Tataouine
(2) Gafsa

(2) Kébili

(5) Monastir
(2) Mahdia

02/2026

Chargé de Service a la
Clientele

100

Etre titulaire du
Diplome de Licence ou
de Maitrise

Economie ou Gestion ou
Spécialités dans le domaine
financier ou bancaire

(44) Grand Tunis
(6) Bizerte

(3) Béja

(3) Jendouba
(1) Siliana

(3) Le Kef
(10) Nabeul
(2) Zaghouan
(1) Sousse

(2) Gabes

(2) Sfax

(8) Medenine
(2) Tataouine
(4) Gafsa

(1) Tozeur

(1) Kasserine
(1) Sidi Bouzid
(2) Kébili

(3) Monastir
(1) Mahdia

Chargé de Clientele

Etre titulaire du
Dipléme de Master

Economie ou Gestion ou
Spécialités dans le domaine
financier ou bancaire

(7) Grand Tunis
(1) Bizerte

(1) Béja

(2) Nabeul

(2) Medenine
(1) Gafsa

(2) Monastir

Gestionnaire Assistant en
Droit

Etre titulaire du
Diplome de Licence ou
de Matitrise

Droit

(4) Grand Tunis
(2) Jendouba
(2) Nabeul

(2) Sousse

(1) Médenine
(1) Monastir

Gestionnaire en Droit

Etre titulaire du
Diplome de Master

Droit

(2) Grand Tunis

Assistant des affaires
administratives

Etre titulaire du
Baccalauréat

Mathématiques/ Sciences /
Economie Gestion / Technique/
Informatique/Lettres

(4) Grand Tunis

Gestionnaire Assistant

40

Etre titulaire du
Diplome de Licence ou
de Maitrise

Economie ou Gestion ou
Spécialités dans le domaine
financier ou bancaire

(40) Grand Tunis

08/2026

Gestionnaire

Etre titulaire du
Dipléme de Master

Economie ou Gestion ou
Spécialités dans le domaine
financier ou bancaire

(12) Grand Tunis
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Gestionnaire Assistant en 3 Etre titulaire du | Gestion des Ressources (3) Grand Tunis
L% Ressources Humaines Diplome de Licence ou | Humaines
09/2026 de Maitrise

Gestionnaire Assistant en 3 Etre titulaire du | Comptabilité (3) Grand Tunis
% Comptabilité Diplome de Licence ou
10/2026 de Maitrise

Gestionnaire assistant en 2 Etre titulaire du | Génie civil (2) Grand Tunis
‘g Génie Civil Diplome de Licence ou
11/2026 de Maitrise

Gestionnaire Assurance 4 Etre titulaire du | Assurance et actuariat (4) Grand Tunis
L% Diplome de Master
12/2026

Gestionnaire Leasing 4 Etre  titulaire  du | Finance ou Ingénierie | (4) Grand Tunis
gy Diplome de Master Financiére
13/2026

Gestionnaire BPM 2 Etre  titulaire  du | Business Process management | (2)Grand Tunis
L% Diplome de Master
14/2026

Gestionnaire Assistant en 3 Etre titulaire du | Informatique (3) Grand Tunis
% Informatique Diplome de Licence Ou
15/2026 de Maitrise

Ingénieur en Génie 2 Etre titulaire du | Génie Industriel (2) Grand Tunis
gy Industriel Diplome d’Ingénieur
16/2026

Ingénieur en Informatique 6 Etre titulaire  du | Informatique (6) Grand Tunis
gy Diplome d’Ingénieur
17/2026

Designers 1 Etre  titulaire  du | Design graphique (1) Grand Tunis
L Dipléme de Licence ou
18/2026 de Maitrise

Ingénieur en Sécurité 2 Etre  titulaire  du | Sécurité Informatique (2) Grand Tunis
gy Informatique Diplome d’Ingénieur
19/2026

&

20/2026

Ingénieur en
Environnement

Etre titulaire du
Dipléme d’Ingénieur

Sciences de I’Environnement

(1) Grand Tunis




